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Bollettino per il Lavoro

l‘ CPI SANLURI

[ CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

Via Cesare Pavese, n. 7 - 0903§ Saniuri (VS)

Tel: 070. 9356801

e-mail:
|.cpisanluri@reqi

i —

.sardegna.it

Fonti degli annunci: |'Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica.

www _subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,

icerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.
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comandante e primo ufficlale

Grimaldi, 500 maritimi |

Cinquecento marittimi italiani, per le nuove
navi in costruzione, saranno selezionati e
assunti dal gruppo Grimaldi. Tra | profili
richiesti: comandante, primo ufficiale,
maringio, carpentleri, cuoco e cameriere.

Un aiuto agli imprenditori

Torrorl. | Gal Ogliastra da il via al proget-
to Homo Faber, percorso di accompagna-
menio alla creazione di impresa promos-
5o dal Gal con |'agenzia formativa Rm Ser-
vizi, finanziato dal Fondo sociale europeo.
1l progetto prevede l'afflancamento di
aspiranti imprenditori nella realizzazio-
ne della J»ropna idea, Primo appuntamen-
to dopodomani a Urzulei.

OROSEL
postodilavoro
inalbergo

WM Unazienda operante nel |
settore turistico alberghiero
di Orosei, ricerca una
personadieta compresatra ‘
25e35annidaadibirea
Receptionist, direzione e
coordinamento perun
impiegoatempo
indeterminato. Sichiedela |
conoscenzadiinglesee
tedesco, cognizioni i
informatiche (Word - Excel),

Dal A¢
# RAVAGO |
Primaria multinazionale operante nel settore delle materie plastiche ricerca \

ADDETTO ALLA CONTABILITA GENERALE |
In possesso di Diploma in Raglonetia o Laurea In Materle economiche, richiesta
esperianza di almeno 3/5 annl el ruolo,
Requisiti:
= huena conoscehza della contabilith generale e della partita doppia;
= buona conoscenza della normativa lva vigente;
= buona padronanza del pacchetto Office;
= discreta conoscenza dell'inglese;
= abitudine all'utilizzo del principall software gestionali.
La risorsa sl occupera di: registrazione fomitori; gestione matching ordine/ballal
fattura, contrall. ‘ i

Per candidarsi inviare C.V. all'inelirizzo e-mall: Ibarcellini@ravago.it

\_ 1 presente anvaineo s rivoiga o candidatsdf ambo | e (1 903477, | dad saranna ottt o sens del'an 13 Dl 196503,/
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DIRETTORE TECNICO DIV, STERILIZZATZIONE

con particolare esperienza settore autoclavi, A
Requisitl; Laurea specialistica a indirizzo \ecnico, esperienza pluriennale nel settore Laboratorio,
Qspedaliero /o Farmaceutico, specidlmente Dispositivi Medici: buona conoscenza lingua inglese &
slstami informatici (posalbilmente Solld Edkje); gestione team dl lavoro (34 risorsa).
inquadramento: trattamento ratributivo dl sicurd Interesse commisurati in base alla capacita ed
esperienza del singolo candidato, anche come Temparary Manager,
Sede lavoro Massa Maitana (Perugia) con hrevi viagai ltallafester,

Gli interessati potranno inviar il proprio Curriculum Vitae al “imm inditlzzo mall:

job@angelal CVAIC2017

| Lifa Science Sr, leader nazionale nel settore del
o per Il settore aspedaliera e farmaceutico, ricerca par la
propria Divisione infaction Cantrol

ntond.it con
anmmmnn-uQ.ummmmmum.mn .| datf sarinno wattal ai sonsi dall'art, 13 Dlgs. 196108,/
- e e L S "
= Trovolavora per un'importante socletd con sede a Parma
trovolavore s e 4 as il
nall'ottica del potenzlamento del proprio organico nell'area
il aicind congressl internazionall, ricerca un ‘

PROJECT LEADER (AREA CONGRESS!

iI Project Leadr si occuperh dell‘organizazione complets dell'evanto, gestendo in autodomia: pianificazions
attivith, hutigeting s consuntivazions, segretarla sclentifica, iscrizioni, sponsor, fornitor] & logistica.
Requisiti: Piploma di Laura, triennale o maglstrala; esperienza di 3-5 anni In posizione analoga, preferibilmente
presso agenzia FCO; ottima conoscenta della fingua Inglese; tllizzo dei social network & ottima
dei principall tools Informatici di Office; disponibillth & trasferte In Italia e all'esters

Sada di lavore: Parma

Pat candidarsi inviare esauriante CV dW 7055 nél campo "cosa?” del motore di ficerca sulla

i Trovolavore.it

k uwgmqm.mum|mmm.Iummlmwubm 196403,

COMUNE DI CAGLIAR!

CONDECENZS h
Complatana || profilo buone capacith relazionali ¢ di negaziazione, attituding al problem solving & flessibilita. J

gestionewebsitee
posizionamento portali ‘
internet. Il bando scade il 31
ottobre. | lavoratori
interessatia candidarsi |
devono presentarsi ‘
direttamente al Cpi di
Siniscola, allasezione
decentratadi Orosei oppure,
inviare curriculum con fotoa
domandaofferta.cpisiniscola |
@gmail.com,

MACDMER
Corsi per volontari
dellaCroce Rossa

WM LaCroce Rossahaaperto |
leiscrizionial nuovocorse |
per aspiranti volontar]
programmato dal comitato di |
Nuorodella CRI. Per ]
informazioni e iscrizioni
telefonareal 0785/701950 ‘
@cri.macomer.nusu
Facebook.|

Ayviso di gara

CUP G21H17000000006 - CIG 7236823F3F
Procedura aperta per il 22/11/2017 alle ore
10,00 per fappalto relativo al * Servizio di
Assistenza per la Gestiona del processo di
accompagnamento inchisive dall'(T ls Mirr
onls dell'Autorits Urbana d| Cagliar” Critario
di aggiudicazione: Il prazzo non & il solo orl-
tario di aggludicazione e tuttl | criter] sono
inticatl solo nei dooument di gara. Importa;
€ 472.500,00; Seadenza offarte; 15/11/2017
1 11,00, Info; Tel, 0706778273 PEC proto-
uolquannrﬂln@mmuna.mullnrl.lﬂgﬂlmall.
rl: mail: politiche.comunitarie@eomune.ca-
gliari. . www.comune.cagfiar. |t

AGGIGRNAHE VTG W EL 4% /4020 1%
al 30 crreBeE

2017
UNIVERSITA

Le selezioni
per il master
in Bioedilizia
energetica

Lezioni a Iglesias
nella ex direzione
di Monteponi

m Giovedi 26 ottobre alle 9,
nella sala riunioni di Archi-
tettura, si terranno i collo-
qui per la selezione dei qua-
&1 40 candidati per i 20 posti
disponibili per il master di II
livello europeo in Bioedilizia
ed efficienza energetica,. Do-
po il successo della prima |
edizione, parte dunque la se-
conda edizione, proposto
dall'Universita di Cagliari in
collaborazione con 'Ausi di
Iglesias, nella cui prestigiosa
sede (la palazzina Bellavista,
un tempo direzione della mi-
niera di Monteponi) si terra |
in prevalenza la didattica e il
coordinamento operativo.

La riedizione del master
deriva dalla necessitd sem- |
pre crescente di formare
progettisti e tecnologi alta-
mente qualificati in grado di |
rispondere efficacemente al-
le direttive e agli obiettivi
strategici comunitari: duran-
te le lezioni frontali verran-
no affrontate tematiche qua- |
Ii il miglioramento del patri-
monio edilizio, metodologie
e strumenti per la progetta- |
zione e la verifica di edifici
performanti, la scelta di ma-
teriali e tecniche costruttive
ecocompatibili, I'integrazio-
ne delle fonti rinnovabili,




Pit1 di 530 opportunita nelle reti
Nel mirino ingegneri civili e IT

Telecomunicazioni,i piani di Open Fiber, Huawei, Zte e Iliad. Oltre 800 chanceall estero

11 2017 si sta rivelando un
anno di ottime occasloni di
impiego nel settore delle reti
Tlc. Uno dei protagonisti del-
le offerte di lavoro & stato, e
sard ancora nel prossimo fu-
turo, Open Fiber. La compar-
tecipata Enel-Cassa depositi e
prestiti sta costruendo una
rete in banda ultralarga per
I'accesso ai servizi digitali piu
evoluti e ha gia assunto 350
persone da inizio 2017, arri-
vando cosl a 500 addetti. Da
qui a fine anno, perd, é alla
caccia di 105 nuove figure
professionali, soprattutto di
matrice tecnica, da inserire a
tempo indeterminato. In par-
ticolare cerca 8o persone tra
diplomati tecnici e laureati,
sia con esperienza che senza.

Le lauree piu gettonate
Le lauree preferite sono inge-
gneria delle Telecomunica-
zioni, Civile, Eleftronica e It.
Si aggiungeranno poi 25 nuo-
ve assunzioni per posizioni di
staff: lauree in Economia e in
discipline umanistiche. Ulte-
riori ondate di occasioni di
lavoro verranno poi lanciate e
precisate da Open Fiber a par-
tire dal gennaio 2018: 400
nuovi inserimenti che porte-
ranno l'organico a superare
quota mille. Candidature su
openfiber.it/fibra-ottica/car-
riere o alla casella dedicata
careers@openfiber.it.

Il settore, pur se con nume-
ri meno importanti, vede poi

STAFF 2018 - diraftori, chef, cuochi
capi partita, maitre, barman & perso-
nale di tuth i reparti albarghieri Bluse-
rana seleziona in diversa citta ilaliane.
Visualizza il calendorio completo degli
apountamenti & inserisi la tua candi-
datura sul site www bluserenc.it

A caccia di 55 esperti di sicurezza

_ Inserira 55 professionisti esperti di sicurezza e junior
con contratto a tempo indeterminato e 10 profili in stage in

n 2 v i e
' 1 g SArEn i

. apprendistato professionalizzante nei prossimi due mesi

Accenture Security per rafforzare il proprio team in continua
crescita di 5 mila persone che lavorano in tutto il mondo.

Vs -

trovolavoro

AGENZIA PER IL LAVORO
Azlenda Editoriale Multimediale, per la propria Direzione Marketing di Milano, ricerca un

VIDEOMAKER .

Il candidato avrd la responsabilitd della realizzazione delle riprese video
di Interviste te, dei format glornalistici e delle coperture degli eventi,
oecupandosi dell‘allestimento base del set per le riprese video, del montaggio dei
video e dej format, sia seguendo le indicazioni della direzione che proponenda
idee originall. Dovra essere In grado di realizzare un montaggio promo a carattere
sportivo e di creare grafiche video.

Requisiti:
* Diploma e/o Laures;
o Esperienza nel ruolo di almeno 3 anni;

« Ottima conoscenza dei programmi di videoediting (soprattuttc Pramiere &
Final Cut 7); |

s QOttima conoscenza di Photoshop e buana conoscenza di After Effects;
e Autonomia e problem solving in fase di ripresa e post produzione;

= Forte passione per lo sport;

= Disponibllita a lavorare su turni e nel weekend;

« Disponibilita a trasferte di piil glomi su tutto I territorla itallano.

Inquadramento: || candidato sara inserto con un contratto a tempo
determinato.

Sede di lavoro: Milano.

Per candidarsi inviare il C.V. digitando il codice 7053 nel campo “cosa?”
motore di ricerca sulla homepage di Trovolavoroe.it
I prosants annuncho si rivolge & candidatl o ambo | sess) (L. 903/17). | dati sarannio trattatl ai sens! dellart. |1|u|s|!m.J
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Il candidato ideale, & in possesso di Laurea in Ingegneria a indirizzo Elettronico o Informatico, ha

maturato un'esperienza presso aziende di clutbtar:ﬂn o automazione industriale nella progettaziona

Ermware per microcantroflori/DSP per applicazioni controllo mator elettrici a/o servameccanismi,

e i e e LA Ve S o) BT A ot
ua ] ne

e o Sl ¢ el incRoshtocic & regolasions i

Sede di lavoro: Comeggio (Re) J

propria struttura ricerca

Gli interessati sono pregati di inviare dettagliato Curriculum Vitse a g frignani@spal.it
! | presents anniincie si rivalgs & candidati di ambo | sassi (L 903/77). | datl saranno trattat] al sensl dell’art. 13 D.igs. 196/03,

\\
Azienda leader crllelsettl:rE automotive per il

altri inserimenti, suprﬂttutm‘
di giovani. La multinazionale
cinese Huawei, nell'ambito
del suo programma New Gra- ‘
duates Campus dedicato ai
giovani talenti, sta infatti cer-
cando 10 neolaureati in Inge-
gneria informatica e delle te-
lecomunicazioni con ﬂuente}
conoscenza della lingua in-|
glese (career.huawei.cnm/‘
reccampportal/campus4_in-

dex.htmlgcampus4/con-

tent.himl). Per chi poi pun-
tasse anche all'estero vengo-
no offerte altre 819 occasioni. |
Zte, l'altro colosso cinese lea-

der mondiale nel nuovo stan-

dard 5G, é alla caccia di una
squadra consistente di inge-

gnerl ma non ha ancora pre-|
cisato numeri e caratteristi-

che. Un assaggio della sua

campagna acquisti, pero, e

gla partita per diverse figure
professionali. Sono aperte in- |
fatti 13 occasioni di lamrn,‘
che vanno dai «Site survey
and deslgn engineer» ai

«Permit specialist».

Italia-Francia

In attesa infine dell'arrivo in
Italia dei francesi di lliad pre-
visto per inizio 2018 con tanto
di promessa di mille nuovi
posti di lavoro, sul sito italia-
no sono gia presenti 1z offer-
te di lavoro: iliad-ita-
lia.jobs.vocationcity.com/
jobs.

RICERCHIAMO
glevani loureati in Lombar-
dia, Emilia Romagna, Lazio,
Sardegna come building
manager. Stage refribuite,
possibilita assunzione tem-
pe indeterminate. Inoltrare
curriculum a:

luca.ruffino@sifitalia.lt

Terna seleziona
innovatori,
neolaureati

e startup

Gli annunci del B

europei delle reti per il trasporto di

energia e, assieme a Fondazione Cariplo,
ha lanciato Next Energy 2. L'iniziativa rignarda
10 neolaureati under 28 con laurea specialistica
in Ingegneria elettrica, elettronica, energetica,
gestionale o meccanica, conseguita da meno di
12 mesi con Il massimo dei voti. 1 selezionati

T erna & uno dei maggiori operatori

con meno di 35 anni, per entrare in un piano di
accelerazione della durata di tre mesi. Al
migliore verra assegnato un premio di 50 mila
euro. Infine saranno selezionale 5 startup per
accedere a growITup, la plattaforma di open
innovation di Cariplo Factory, per definire aree
di sinergia con Terna e un progetto pilota da
testare. Candidature entro '8 novembre. Bando

avIaNno accesso a uno stage di sei mesi. I su nextenergy.cariplofactory.it.
pr & rivolto anche a 10 progett di

«team di innovatori» con almeno un membro

rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n, 27, comma 5).

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri



