CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Tel: 070. 9356801
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Annunci tratti da: L'Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica,
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it

Ricerca di Personale/ Offertedi Lavoro/ Cors / Concors / Selezioni. Dal 16 al 30 Ottobre 2017

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

CPI SANLURI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE ART. 8 L. 68/99 GIARDINIERE - ADDETTO ALLA POTATURA
Il CPI di Sanluri informa che ¢ stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle liste di
cui all’art. 8 (disabili) della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato della durata di otto mesi, full-time con la
qualifica di GIARDINIERE — ADDETTO ALLA POTATURA E ALLO STRALCIO DEL VERDE. dal 16/10/2017 al 03/11/2017
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85950
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%?20di%20preselezione(18).pdf

2 ADDETTO AL FRONT OFFICE IN IMPRESE O ENTI PUBBLICI
Sede di lavoro: SERRAMANNA Tipo rapporto: TIROCINIO - Data di scadenza: 11/12/2017
Descrizione qualifica: OPERATORE DI SPORTELLO FRONT OFFICE E BACK OFFICE CON ISCRIZIONE ALLE LISTE DELLA L. 68/99
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx

ADDETTO ALL'APPLICAZIONE DI PANNELLI IN CARTONGESSO
Sede di lavoro: VILLACIDRO Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO Data di scadenza: 15/12/2017
Descrizione qualifica: Si cerca un cartongessista con esperienza lavorativa nel settore
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx

SERVIZIO CIVILE - Bando di Selezione

€}  Urricio PER IL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

Progetti in Sardegna - Scadenza: 20/11/2017 - Ore 14:00

Area Progetto Ente Comune
Assistenza Senza radici non si vola LEGA NAZIONALE DELLE COOPERATIVE E MUTUE SANLURI
Assistenza SI APRE IL SIPARIO LEGA NAZIONALE DELLE COOPERATIVE E MUTUE GHILARZA
Assistenza Inform-abilita 2017 I.E.R.F.0.P. ONLUS NUORO
Assistenza Inform-abilita 2017 I.E.R.F.0.P. ONLUS ORISTANO
Assistenza Inform-abilita 2017 I.E.R.F.0.P. ONLUS SASSARI

http://www.serviziocivile.gov.it/menusx/bandi/scegli-progetto-italia/?estero=false&idGazzetta=51&IdBando=15424

CPI ORISTANO: APPROVAZIONE GRADUATORIA AGENZIA DELLE ENTRATE
Il CPI di Oristano informa che €& stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1377 del 11.10.2017
“APPROVAZIONE GRADUATORIA PER L'AVVIAMENTO A SELEZIONE PRESSO L'‘AGENZIA DELLE ENTRATE - DIREZIONE
PROVINCIALE DI ORISTANO, A TEMPO INDETERMINATO PIENO, PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 OPERATORE, RISERVATO AGLI
ISCRITTI ELENCHI DI CUI ALL'ART. 8 LEGGE 12/03/1999 N. 68 (DISABILI) - SEDE DI LAVORO: ORISTANO” ed i relativi allegati.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85979

CPI CAGLIARI: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE BROTZU E CONSERVATORIO STATALE
Il CPI di Cagliari informa gli interessati che & stato pubblicato I'avviso pubblico di selezione per l'avviamento al lavoro di
coadiutori presso il Conservatorio Statale di Musica di Cagliari e di 15 operatori tecnici presso I'azienda Ospedaliera
G. Brotzu. Le adesioni possono essere presentate dal 06 novembre 2017 al 10 novembre 2017.
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione%20Conservatorio.pdf
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%20di%20selezione%20Brotzu. pdf
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85877

CTM: Selezione Operatori d'Esercizio
giovedi 26 ottobre 2017, si terra la prima prova di selezione consistente nella somministrazione del test psico-attitudinale.

http://www.ctmcagliari.it/notizia.php?id=1547

CPI ALES: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE DI GENONI
Il CPI di Ales informa gli interessati che & stato pubblicato I'avviso pubblico di selezione per I'avviamento al lavoro a tempo
indeterminato DI N. 1 ESECUTORE TECNICO SPECIALIZZATO (MURATORE) PRESSO IL COMUNE DI GENONI. Le
adesioni possono essere presentate dal 13 novembre 2017 al 17 novembre 2017.
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(42).pdf
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85965

CPI ISILI: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE L.68/99 ART. 1 TIROCINIO IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
Il CPI di Isili informa che & stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di un tirocinante iscritto nelle categorie di
cui all’art. 1 della L. 68/99 per |'attivazione di un TIROCINIO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO con la qualifica di
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO. Dal 18/10/2017 al 30/10/2017
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85939
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%?20di%20preselezione(17).pdf

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI CAGLIARI: AVVIAMENTO A SELEZIONE L. 68/99 ART. 1 -1.113/85 ART. 6
Il CPI di Cagliari informa gli interessati, iscritti ai sensi della legge 68/99, nei Centri per I'Impiego delle provincie di Cagliari (CPI
Assemini, Cagliari, Muravera, Isili, Quartu S.Elena e Senorbi), del Medio Campidano (CPI Sanluri, San Gavino Monreale), di
Carbonia - Iglesias (CPI Carbonia, Iglesias), che il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti ha presentato la richiesta di
avviamento a selezione a tempo indeterminato e pieno per I'assunzione di n.1 (uno) CENTRALINISTA TELEFONICO privo della
vista, iscritto negli appositi elenchi del collocamento mirato ai sensi dell’art. 6 comma 7 della legge 113/85, da destinare agli
uffici della Motorizzazione di Cagliari. E’ possibile presentare la propria adesione dal 02.10.2017 al 20.10.2017.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85448

CPI SANLURI: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERE COMUNE DI SAMASSI
Il CPI di Sanluri informa che & stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1239 del 21.09.2017 “L. R. 11/88
ART.94 - CANTIERI COMUNALI - APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIAMENTO AL LAVORO NEL
COMUNE DI SAMASSI PER N. 1 CAPO CANTIERE GEOMETRA O PERITO EDILE IN POSSESSO DELLA PAT.B.” e l'avviso
pubblico di selezione. Scadenza: 20.10.2017 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85652
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%?20avviamento%?20a%20selezione(2).pdf

CPI SANLURI: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ATS SARDEGNA - ASSL SANLURI
Il CPI di Sanluri informa che & stata pubblicato I’Avviso Pubblico di Selezione ex art. 16 L. 56/87 per il reclutamento di n. 1
AUSILIARIO SPECIALIZZATO ctg. a presso ATS Sardegna - Azienda Tutela Salute ASSL Sanluri e la relativa scheda di
adesione. Data inizio chiamata 23/10/2017 Data fine chiamata 31/10/2017
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85757
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%20di%20selezione(30).pdf

CPI SANLURI: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERE COMUNALE COMUNE SERRAMANNA
Il CPI di Sanluri informa gli interessati che & stato pubblicato I'avviso pubblico di selezione per I'avviamento al lavoro di 8
MURATORI QUALIFICATI CON PATENTE B nel COMUNE DI SERRAMANNA. Le adesioni possono essere presentate dal 09
ottobre 2017 al 25 ottobre 2017. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85846
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%?20di%20selezione(36).pdf

CPI SAN GAVINO MONREALE: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ATS SARDEGNA - ASSL SANLURI
Il CPI di San Gavino Monreale informa che € stata pubblicato I’Avviso Pubblico di Selezione ex art. 16 L. 56/87 per il reclutamento
di n. 1 AUSILIARIO SPECIALIZZATO ctg. a presso ATS Sardegna - Azienda Tutela Salute ASSL Sanluri e la relativa scheda di
adesione. Adesioni dal 23/10/2017 al 31/10/2017 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85741
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%20di%20selezione(28).pdf

GARA D'APPALTO PER LAVORI AL LICEO LUSSU DI SAN GAVINO MONREALE
Il Comune di San Gavino Monreale ha indetto una manifestazione di interesse per affidare i lavori di “Consolidamento strutturale
nell’edificio del liceo pedagogico E. Lussu, invitando un massimo di 20 imprese a partecipare e inviare le proprie offerte e
candidature entro il prossimo 27 ottobre alle 13. Qualora le richieste fossero piu di 20, il Comune procedera al sorteggio pubblico
che avverra il prossimo 6 novembre alle 9. L'importo complessivo dei lavori, che dureranno 60 giorni, & di 109.049,66 euro, di cui
105.860,72 dei lavori, 23.442,90 della manodopera e 3.188,94 per la sicurezza.
http://www.ilsardingtonpost.it/2017/10/13/gara-dappalto-per-lavori-al-liceo-lussu-di-san-gavino-monreale/

”

CPI OLBIA: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA FORESTAS EX ART.8 L. 68/99
Il CPI di Olbia informa che & stata pubblicata la graduatoria per I'avviamento a selezione presso I’Agenzia Forestale Regionale
della Sardegna - FORESTAS, a tempo indeterminato pieno, per I'assunzione di n. 1 impiegato addetto ai servizi amministrativi -
iii livello, riservato agli iscritti ex art.8 L.68/99 (lavoratori disabili) dei CPI di Olbia — Palau e di Tempio Pausania - Sede di lavoro:
Tempio Pausania

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85982

COMUNE DI PULA
SELEZIONE PUBBLICA DI N.1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, CAT. D1, EX
ARTICOLO 110 D.LGS. 267 /2000 - ENTRO LE ORE 12.00 DEL 31 OTTOBRE 2017
http://www.comune.pula.ca.it/notizie/news/selezione-pubblica-n1-istruttore-direttivo-amministrativo-tempo-pieno-determinato-
cat - http://www.comune.pula.ca.it/

SELEZIONI IN CORSO IN SARDEGNA
ADDETTO/A FOOD CON HCCP
Cerchiamo addetto/a food per importante azienda cliente del settore gdo. Si offre assunzione part time 20 ore con contratto
commercio livello V. Lavoro su turni dal lunedi alla domenica. é richiesta disponibilita immediata.
RESPONSABILE OFFICINA CATEGORIA PROTETTA (LEGGE 68/99)
Cerchiamo un responsabile officina, dovra occuparsi di gestire le richieste di manutenzione cantiere e gestione meccanici. Si offre
assunzione full time diretta in azienda, inquadramento da definire. Il profilo ricercato dovra essere in posses...
Pubblicati: 16/10/2017

ADDETTO/A HR
Cerchiamo Addetto HR per importante azienda del settore socio-assistenziale. Il profilo si occupera di gestire il personale dal
punto di vista amministrativo e operativo. Si offre assunzione a tempo determinato, inquadramento contrattuale da defin...
AUTISTA AUTOARTICOLATI E CONTAINER
Ricerchiamo autista con patente B,CE, scheda tachigrafica e patentino per utilizzo carrelli elevatori. Si offre assunzione a tempo
determinato con possibilita di inserimento diretto in azienda, ccnl trasporti livello 3S. Partenza da Cagliari.
CATEGORIA PROTETTA (LEGGE 68/99 ART. 18)
Cerchiamo categoria protetta (art. 18 Legge 68/99) per azienda cliente del settore GDO. Sede di lavoro Sassari. & richiesta
disponibilita part time 20 ore settimanali su turni dal lunedi alla domenica. Si offre assunzione con ccnl commercio 5. liv...
Pubblicati: 11/10/2017

https://www.manpower.it/trova-lavoro/sardegna

MAGAZZINIERE CATEGORIA PROTETTA (LEGGE 68/99)
Manpower srl Sede di lavoro: Sarroch (CA) Cerchiamo magazziniere appartenente alle categorie protette (legge 68/99). Si
offre assunzione diretta in azienda con ccnl multiservizi, livello d'inquadramento da definire, disponibilita full-time. Requisiti
richiesti: Esperienza nella posizione min. 2 Anni maturata presso contesti organizzati; in possesso di Formazione base di
sicurezza; in possesso di patentino per carrello elevatore; Preferenziale utilizzo Pc (carico/scarico materiali); Per candidarsi
seguire le indicazioni del seguente link:
https://www.directch.com/RomaFrontEnd?id=97528075-4520-450d-bba6-358aec778914&source=subito.it

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino RicercaOfferte.aspx
(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci)
Per candidarsi e contattare I’'azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi.
https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx

CODICE QUALIFICA OFFERTA SEDE DI LAVORO SCADENZA
ADDETTO ALL'APPLICAZIONE DI PANNELLI IN
051603 CARTONGESSO VILLACIDRO 15/12/2017
| 051455 AGENTE DI VENDITA SAN SPERATE 12/12/2017
| 051441 AGENTE DI VENDITA SAN SPERATE 12/12/2017
ADDETTO AL FRONT OFFICE IN IMPRESE O ENTI

051414 PUBBLICI (L68) SERRAMANNA 11/12/2017
051388 CAMERIERE DI SALA ORISTANO 11/12/2017
051372 BANCONIERE DI BAR IGLESIAS 11/12/2017
051220 PROGRAMMATORE INFORMATICO CAGLIARI 09/12/2017
09/10/2017

051114 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO SASSARI 08/12/2017
050982 MAGAZZINIERE CONSEGNATARIO BOLOTANA 05/12/2017
050891 PROGRAMMATORE INFORMATICO CAGLIARI 03/12/2017
050776 PARRUCCHIERE PER SIGNORA SASSARI 02/12/2017
050703 COMMESSO DI NEGOZIO SESTU 01/12/2017
050659 MASTRO MURATORE IN PIETRA O MATTONI NUORO 30/10/2017
050557 AIUTO COMMESSO ORGOSOLO 28/11/2017
050445 PARRUCCHIERE PER SIGNORA SASSARI 26/11/2017
050392 COMMESSO DI BANCO IGLESIAS 26/11/2017
050377 AIUTO CUOCO DI RISTORANTE SASSARI 26/11/2017
050198 DISEGNATORE TECNICO PLOAGHE 24/11/2017
050051 CAMERIERE DI BAR SASSARI 21/11/2017
049982 CUOCO PIZZAIOLO NUORO 20/11/2017
049870 COORDINATORE DEI PUNTI VENDITA ALGHERO 30/10/2017
049781 ASSISTENTI SANITARI SASSARI 18/11/2017

COMMESSO DI MAGAZZINO ADDETTO ALLE

049740 VENDITE ALL'INGROSSO SORSO 18/11/2017
049478 PARRUCCHIERE PER SIGNORA SASSARI 14/11/2017
049476 BARISTA SASSARI 14/11/2017
049466 COMMESSI DELLE VENDITE AL MINUTO ALGHERO 14/11/2017
049108 ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA SARDARA 11/11/2017

SERVIZIO CIVILE - Bando per la selezione di 551 volontari da impiegare in progetti di Servizio civile nazionale in
. Italia e all'estero - Scadenza: 20/11/2017 - Ore 14:00
E indetto un bando per la selezione di n. 551 volontari, di cui 490 in Italia e 61 all’estero, da avviare nell'anno 2018 nei progetti di
servizio civile nazionale in Italia e all’estero. Per poter partecipare alla selezione occorre innanzitutto individuare il progetto di
SCN. Per avere l'elenco dei progetti di SCN in Italia e all'Estero utilizza i motori di ricerca "Scegli il tuo progetto in Italia" e "Scegli
il tuo progetto all'Estero”, che trovi nella sezione Progetti di questa pagina. Cliccando soltanto il tasto CERCA (senza effettuare,
quindi, una scelta negli altri campi proposti) si ottiene I'elenco completo di tutti i progetti. Per effettuare, invece, una ricerca
mirata di un progetto seleziona i valori delle voci che ti interessano. Dopo aver selezionato il progetto d’interesse, consulta la
Home page del sito dell’ente, dove troverai la scheda contenente gli elementi essenziali del progetto, ovvero l'intero elaborato
progettuale, le indicazioni per poter partecipare alla selezione e l'indirizzo a cui spedire la domanda. La domanda di ammissione
alla selezione e la relativa documentazione vanno presentati all'ente che realizza il progetto prescelto entro la data di scadenza
del bando.
La domanda di partecipazione, indirizzata direttamente all’ente che realizza il progetto prescelto, deve pervenire allo stesso
entro e non oltre le ore 14.00 del 20 novembre 2017. Le domande pervenute oltre il termine stabilito non saranno prese in
considerazione. E possibile presentare una sola domanda di partecipazione per un unico progetto di Servizio Civile Nazionale,
pena esclusione dalla partecipazione alla selezione. Nella sezione Allegati & possibile consultare il bando e I'elenco dei progetti di
Servizio Civile Nazionale presentati dagli Enti (Allegato 1). Nella stessa sezione, inoltre, & possibile scaricare, in formato Word, i
seguenti modelli:
Per i Volontari: Domanda di partecipazione (Allegato 2) Dichiarazione dei titoli posseduti (Allegato 3)
Per gli Enti: Scheda di valutazione (Allegato 4) Dichiarazione di impegno enti (Allegato 5) Schema sintesi di progetto Italia
(Allegato 6 Italia) Schema sintesi di progetto Estero (Allegato 6 Estero) Gli allegato sono scaricabili dal seguente link:

http://www.serviziocivile.gov.it/menusx/bandi/selezione-volontari/bandoresidui2017/#CercaProgetto

PUBBLICATO IL BANDO TERRITORIALE PER LE MPMI DELLA GALLURA

Pubblicato dall’Assessorato regionale della Programmazione il bando territoriale "Competitivita per le Mpmi della Gallura nei
settori dei servizi al turismo e ricettivita e qualita della vita (NI-T1- T2)". Finalita del bando & favorire I'aumento della
competitivita delle micro, piccole e medie imprese (Mpmi) della Gallura attraverso il sostegno agli investimenti materiali e
immateriali nei settori dei servizi al turismo e ricettivita e in particolare dagli itinerari e percorsi di integrazione tra costa e interno
e qualita della vita. Il sostegno & garantito attraverso un contributo a fondo perduto. La domanda deve essere presentata
utilizzando esclusivamente |'apposito sistema informatico a partire dalle ore 12 del 21 novembre 2017 e fino alle ore 12 del
21 dicembre 2017 salvo chiusura anticipata per esaurimento delle risorse.

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=349785&v=2&c=3&t=1

SELEZIONI IN CORSO
CONSORZIO INDISTRIALE PROVINCIALE CAGLIARI (CACIP CAGLIARI)
SISTEMISTI (rif.SI-197)
ADDETTI (SPECIALISTI) MANUTENZIONE ELETTRICA (rif.SP-196)

RESPONSABILE COMMERCIALE (rif.SP-191)
http://www.selper.it/

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




AVVISO PUBBLICO “FLEX- SA.RE.MAR 2017"” INTERVENTO A SUPPORTO DEL REIMPIEGO DEI LAVORATORI ESPULSI
DAI PROCESSI PRODUTTIVI

L'’ASPAL comunica che in data 09.10.2017 & stato pubblicato il nuovo Avviso pubblico Flex Sa.R.Mar, finalizzato al reimpiego dei

lavoratori ex Sa.re.Mar espulsi dai processi produttivi. L’Avviso rimarra aperto fino ad esaurimento dei fondi disponibili e

comunque fino al 30.04.2018 Per ulteriori informazioni & possibile consultare la pagina dedicata nel sito della Regione

Sardegna. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85852

CPI LANUSEI: AVVISO PUBBLICO CANTIERE COMUNALE COMUNE DI SEUI
Il CPI di Lanusei informa che & stato pubblicato I’Avviso pubblico per I'avviamento a selezione finalizzato alla formazione di
graduatorie per l'assunzione a tempo determinato di 1 Operatore alla motosega, 4 Braccianti Agricoli, 1 Muratore in
mattoni e 1 Agrotecnico / Perito Agrario presso il Cantiere Verde 2017 - “San Pietro - Arcueri” - Comune di Seui.
Scadenza: 18/10/2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85928
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20selezione(41).pdf

CPI CAGLIARI: AVVIAMENTO A SELEZIONE AGENZIA DELLE ENTRATE
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per I'Impiego della Provincia di Cagliari (CPI
Assemini, Cagliari, Muravera, Isili, Quartu S. Elena e Senorbi) che il I'Agenzia DELLE ENTRATE ha presentato la richiesta di
avviamento a selezione a tempo indeterminato pieno per l'assunzione di n.11 (undici) OPERATORI AMMINISTRATIVI per la
sede di Cagliari riservato agli iscritti all’art.1 della legge 68/99 (disabili). E’ possibile inviare le adesioni dal 02.10.2017 al
20.10.2017. http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%?20selezione(20).pdf
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85495
http://www.sardegnalavoro.it/download/Domanda%?20di%20adesione.pdf

CPI SINISCOLA: RICERCA 1 RECEPTIONIST
Ente proponente: Centro Per I'Impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola - Tel. 0784-238944/48 e-mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
Ricerca personale: Azienda operante nel settore Turistico-Alberghiero ricerca:

- 1 RECEPTIONIST - DIREZIONE - COORDINAMENTO

Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo Indeterminato Requisiti: - Eta compresa tra 25 e 35 anni - Conoscenza lingua
Inglese e Tedesco - Conoscenze informatiche (Word - Excel) - Gestione web site — posizionamento portali internet Sede
lavorativa: Orosei Scadenza: 31 Ottobre 2017 Riferimento annuncio N° 65/2017
Modalita di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la
sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all'indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com
i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito
www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficolta nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio
specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta di
Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93) Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio Incontro
Domanda-Offerta Siniscola - Tel. 0784-238944/48 e-mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85968

CPI TEMPIO PAUSANIA: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE DI CALANGIANUS
Il CPI di Tempio Pausania informa che & stato pubblicato I'avviso pubblico per il reclutamento di personale a tempo determinato
ex art. 16 1.56/87 per I'avviamento a selezione di n. 1 necroforo richiesto dal Comune di Calangianus. Scadenza: 31/10/2017
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20DEFINITIVO(8).pdf
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85942

CPI OLBIA: RICERCA 2 ADDETTI/E AL BANCO AGENZIA DI VIAGGI
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Olbia - Servizio Incontro Domanda Offerta Via Romagna 10 - 07026 Olbia - Tel.
0789/2937- 44/32/26 - Fax 0789/205089 - e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE DEI SERVIZI, ricerca:

- 2 ADDETTI/E AL BANCO AGENZIA DI VIAGGI

Mansione richiesta: Emissione biglietti aerei e navali, vendita pacchetti di viaggio Requisiti indispensabili: - Diploma di scuola
media superiore; - Conoscenza ambiente Windows; - Esperienza pregressa nel settore dell’'offerta; - Conoscenza ed utilizzo
software di prenotazione aerea “Galileo”; - Possesso Patente b; - Disponibilita agli spostamenti; Requisiti preferibili: - Eta
maggiore di anni 30 - Conoscenza della lingua inglese livello A1 o superiore* *requisito necessario per la sede di Arzachena;
Sede di lavoro: Olbia e Arzachena Tipologia contrattuale: Contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, dal lunedi al
sabato mattina; Scadenza: 31/10/2017 Riferimento annuncio numero: 94/17
Informazioni utili: Modalita di adesione: - presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di
auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per
I'Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; - tramite l'invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato
europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all'indirizzo: agcosseddu@aspalsardegna.it,
precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identita in corso
di validita. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identita in corso di validita
in allegato, 'autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti
professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85953

ASPAL: AVVISO PUBBLICO PERCORSI FORMATIVI A FAVORE DI DISABILI
L'ASPAL - Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro, ha pubblicato I'’Avviso Pubblico per I'assegnazione di 50 Voucher
formativi per la partecipazione a percorsi di formazione a favore di disabili.
I Voucher formativi sono destinati a soggetti iscritti agli elenchi di cui all'art.8 della L. 68/99, con una disabilita certificata
superiore al 79%, disoccupati ai sensi del D.Igs. 150/2015 per la partecipazione a percorsi di formazione finalizzati all’acquisizione
di qualifica professionale certificata, gestiti dalle Agenzie Formative accreditate dalla Regione Sardegna. Si precisa che 25 voucher
sono riservati a soggetti non vedenti per il finanziamento di interventi per |'acquisizione della qualifica di Centralinista telefonico
non vedente di cui alla L.113/85. I restanti 25 voucher sono destinati al finanziamento di interventi formativi, finalizzati
all’acquisizione di una qualsiasi qualifica professionale certificata e riconosciuta dalla RAS.
Le domande di voucher formativo possono essere presentate a partire dal 15 settembre 2017 ed entro e non oltre le ore
13.00 del 15 novembre 2017. Per i dettagli sulle modalita di presentazione e la visualizzazione della documentazione consulta:
- Avviso pubblico per |'assegnazione di Voucher per la partecipazione a percorsi di formazione a favore di disabili
(http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 640 20170912135631.pdf) - Allegato 1: “Richiesta Voucher Formativo”
(http://www.regione.sardegna.it/documenti/44_640_20170912135824.pdf) - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85253

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Tel: 070. 9356801

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica,
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concor si/Comunicazioni L egali. Dal 16 al 30 Ottobre 2017

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

OPERAIO MECCANICO CON PATENTIC, CQC, E
Manpower S.r.l. ricerca per importante azienda cliente del settore autodemolizioni un operaio con esperienza pregressa nel
settore autodemolizioni e/o nelle officine meccaniche, munito di patenti C, CQC, E. Si offre contratto full time a tempo
determinato. Per candidarsi inviare una e-mail all'indirizzo cagliari.pola@manpower.it, allegando il proprio CV e specificando
nell'oggetto il titolo dell'annuncio.

OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA - AGGIORNATE AL 10/10/2017
AUTISTA - BADANTE - BANCONIERE - BARISTA - COMMESSO - DOCENTE - ELETTROMECCANICO - ESTETISTA -
IMPIEGATO - MECCANICO - OPERAIO - PIZZAIOLO - SEGRETARIA
Per Informazioni e Candidature rivolgersi a: Sportello informacittadino del Comune di Ottana - Via liberta/Via Lamarmora

08020, tel.3667205050; e-mail: ig.ottana@studioprogetto2.it PAGINA WEB: https://sites.google.com/site/informacittadinottana/

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna

Corso di CENTRALINISTA TELEFONICO NON VEDENTE
- Sede formativa di Nuoro (CUP E66]116000810002), SELEZIONE AGGIUNTIVA. E’ possibile presentare le domande di iscrizione da
0ggi 16 ottobre 2017 fino al 26 ottobre 2017. http://www.ierfop.org/centralinistatelefonicononvedente/

CPI CAGLIARI: RICERCA 4 CAMERIERI/E DI SALA
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Cagliari, Via Borgo S.Elia, snc - 09126 Cagliari - tel.070.52844108
Ricerca di personale: Ristorante italiano con sede in Germania ricerca: - 4 CAMERIERI/E DI SALA
Sede di lavoro: ERFURT (THURINGEN) Requisiti richiesti: - Minima conoscenza della lingua tedesca parlata e scritta -
Preferibile esperienza pregressa nella mansione o possesso titolo di studio di scuola alberghiera - Buona volonta e disponibilita
all’apprendimento - Eta minima 20 anni massima 30 - Preferibile possesso patente B Tipologia di inserimento: Assunzione con
contratto a tempo indeterminato e pieno, dopo un periodo di prova della durata di mesi tre. L'azienda rimborsera il costo del
viaggio di andata e fornira un alloggio gratuito per i primi tre mesi. Scadenza candidature: 18.10.2017
Modalita di candidatura: Le persone interessate, in possesso dei requisiti richiesti, possono candidarsi inviando il curriculum
vitae in formato pdf a: cpicagliari.ido@aspalsardegna.it, indicando nell’'oggetto “candidatura cameriere di sala - Germania”

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85922

CPI QUARTU SANT'ELENA: RICERCA ADDETTI/E PULIZIE PER UFFICI COMUNALI
Ente proponente: CPI di Quartu S.Elena, Via Bizet 27 - Tel: 070836741 - per zona di Villasmius

Ricerca di personale: Societa di servizi ricerca: - ADDETTI/E PULIZIE PER UFFICI
Sede di lavoro: Villasimius Requisiti richiesti: - Esclusivamente persone domiciliate a Villasimius Tipologia di inserimento:
contratto a tempo determinato ( con possibilita di successiva trasformazione a tempo indeterminato) - ccnl: imprese di pulizie 1
livello paga oraria € 6,52 lordi - 1 figura - totale ore settimanali 17 (5 gg a settimana dal lunedi al venerdi) dalle ore 06.00 -
11.00 - 1 figura = totale ore settimanali 17 (5 gg a settimana dal lunedi al sabato) dalle ore 06.00 -10.00 Mansione: pulitore
locali. Informazioni utili: il/le candidati/e interessati/e dovranno contattare telefonicamente la soc. coop. al numero:
0823993257. Si ricorda che I'azienda valutera esclusivamente candidati domiciliati nel comune di Villasimius.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85771

CPI SASSARI: RICERCA 1 SOFTWARE DEVELOPMENT ENGINEER AND/OR TEST ENGINEER
Ente Proponente: CPI di Sassari — Servizio Eures Sassari- email: eures@provincia.sassari.it
Ricerca personale: Figure richieste: - 1 SOFTWARE DEVELOPMENT ENGINEER AND/OR TEST ENGINEER
Paese: Germany - Wiesbaden Descrizione: An engineering service provider for the automobile and medical technology
industries focused on embedded soft- and hardware, located in Wiesbaden, is looking for software development engineer and/or
test engineer. Software development engineer be able to carry out the following tasks: development and implementation of
software, analysis and design of software to meet specific requirements, creation of software architecture in a team of experts,
application of current development and testing methods, participation in interesting and innovative system development,
measurement and testing of embedded systems. Test engineer be able to carry out the following tasks: testing for company and
their customers from the module through tot he system level, setting test specifications and cases, optimizing test strategies,
analysis of requirements in a team of experts, planning of specific test processes and support of test automatization.
Identificazione richiesta: Rif. TEC Titolo di studio: Graduated in the field of engineering, computer studies, mathematics or
physics Tipo di contratto: Salary above the usual pay scale, according to education and work experience, employer’s
contribution to capital-forming benefits, possibilities to develop professionally with seminars and trainings/qualifications, a
creative, innovative and harmonious team, transparent communication and a flat reporting structure, regular staff get-togethers
and activities: Canoe trips, dinners, kicker tournaments. Requisiti: Candidates must have knowledge of the C and C++
programming, a clear grasp of technical matters and analytical thought processes, ability to work in a team, experience in micro-
controller programming and/or in embedded system development, experience with LabView would be an additional bonus. The
candidates must meet the stated requirements for this role or it will not be able to consider referring their application on.
Modalita di candidatura: Apply mailing an English CV, certificates and references with the code TEC to: ZAV-IPS-
Hessen@arbeitsagentur.de and in copy to amdeidda@aspalsardegna.it by referring to “"TEC” in the subject line.
Data di scadenza: non specificata http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85970

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




SKY JOB AGENZIA PER IL LAVORO - SELEZIONI IN CORSO CAGLIARI

46095 PERITO ELETTROTECNICO NEO DIPLOMATO 10-10-2017 Cagliari Italia
43677 ADDETTO/A VENDITE 26-09-2017 Cagliari Italia
45957 ADDETTO ALLE VENDITE CON PARTITA IVA 05-10-2017 Cagliari Italia
45928 IMPIEGATO/A CONTABILE ESPERTO 04-10-2017 Cagliari Italia

http://www.skyjob.it/candidati/

RICERCA OSS ESPERIENZA IN ASSISTENZA DOMICILIARE
http://www.socialjobs.it/annunci-lavoro-cooperative/ricerca-oss-esperienza-assistenza-domiciliare-olbia/

STAGIONE INVERNALE
BARISTA - CAMERIERE/ ORDERMANN - AIUTO CUOCO E UNA BARISTA /CAMERIERA - UN BARISTA/CAMERERIERE
SALA - UNA CAMERIERA AI TAVOLI - UN SECONDO CUOCO - BARISTA - si offre vitto e alloggio
https://www.facebook.com/gioantonioni/?hc_ref=ARTI6UOqq-5Seh_zt3dATOYXxQteNtuIT-
411DNmvKXcHI8KnOhr3jFg4AMKsHoP3cEY&fref=nf

1 CAPO TURNO 3 SOFTWARE TESTER JUNIOR

Ricerchiamo per nostra azienda cliente 1 CAPO TURNO La ricorsa sara | Modis, societa di consulenza in ambito IT, ricerca 3
responsabile del funzionamento dell' impianto e dell' attivita svolta dall' operatore in | Software Tester junior per importante progetto su Cagliari.
campo durante il proprio turno di lavoro. Si occupera di coordinare le attivita e di | Le risorse verranno inserite nella Test Factory di un nostro
intervenire operativamente nell' impianto. Si richiede Diploma tecnico e patentino | importante cliente in cui gestiranno vari progetti. E'
per la conduzione di Generatori di Vapori primo livello. La risorsa deve aver | prevista una formazione iniziale per avviare all'attivita di
maturato preferibilmente esperienza in centrali elettriche o in impianti di | testing. Competenze richieste: Diploma di perito
termovalorizzazione o come ufficiale di macchina in marina. E necessario che la | informatico o laurea in ambito informatico. Forte interesse
risorsa sia in possesso di competenze in ambito elettrico, elettrotecnico e PLC. Si | nell'intraprendere I'attivita di testing. E' prevista un'
richiede disponibilita a lavorare su tumi. Si offre contratto a tempo indeterminato | assunzione iniziale a tempo determinato. Sede di lavoro:
con retribuzione da valutare in base alla professionalita della risorsa. Sede di lavoro: | Cagliari Disponibilita oraria: Full-Time

provincia di Cagliari. Disponibilita oraria: Disp. Turni con notte http://www.adecco.it/offerta/tester-junior-analisi-
http://www.adecco.it/offerta/capo-turno-management-responsabili- sviluppo-software-web?ID=f88a61c2-399f-4c44-
supervisori?ID=757f5bad-52e8-4a25-aef5-be53d4976d29 b87c-2bebc07a82e8
BARISTA ELETTRAUTO

Rifugio in Val Badia Bz cerca una brava barista con esperienza per | Per officina cliente ricerchiamo un elettrauto da inserire
prossima stagione invernale con conoscenza almeno lavorativa della | full-time. Si richiede precedente esperienza come
lingua tedesca eta massima 45 anni si offrono vitto e alloggio inviare | elettrauto; & preferibile avere conseguito titolo di studio in
gentilmente curriculum con foto a info@pralongia.it oppure contattare il | elettrotecnica o elettronica o meccatronica. Si offre

numero di Tel. +393398692379 iniziale contratto a tempo determinato, con possibilita di
https://www.facebook.com/gioantonioni/?hc_ref=ARTI6UOqq- proroga e successivo inserimento. Inviare il curriculum a
5Seh_zt3dATOYxQteNtulT- barbara.sebis@adecco.it, indicando in oggetto il titolo
411DNmvKXcHI8KnOhr3jFq4AMKsHoOP3cEY&fref=nf dell'annuncio.
AIUTO PASTICCERE

Per azienda cliente del settore ricettivo, ricerchiamo una figura di addetto o aiuto pasticcere con esperienza per l'inserimento nel reparto
pasticceria di un Hotel di categoria Superior . La figura ricercata deve essere capace di preparare, decorare e rifinire i prodotti di pasticceria con un
certo gusto creativo; selezionare le materie prime da utilizzare per la preparazione di prodotti di pasticceria dolci e salati curandone i dosaggi in
base alle specifiche ricette. Deve essere in grado di preparare i diversi impasti utilizzando attrezzature manuali e semiautomatiche; seguire le
procedure di cottura previste per lo specifico prodotto; conoscere le materie prime e immagazzinarle nei rispettivi luoghi di conservazione in base
alle rispettive caratteristiche; pulire I'attrezzatura, gli strumenti e i luoghi di lavoro secondo i piani di controllo e di igienizzazione previsti dalle
normative vigenti e dal contesto lavorativo. Sono fondamentali I'ottima manualita e creativita, |'alta capacita organizzativa e soprattutto la
capacita di lavorare all'interno di una squadra di lavoro. Ci deve essere disponibilita a lavorare con orari particolari (turni spezzati, domeniche e
festivi). Si propongono 2 mesi di contratto in somministrazione e a seguire contratto td di 1 anno, liv D2. Disponibilita oraria: Totale disponibilita
http://www.adecco.it/offerta/aiuto-pasticcere-bar-catering-personale-di-sala-cuochi-chef?ID=ffd1c335-56f8-4741-ae57-
eb0aec99095e

ELETTRICISTA IMPIANTI CIVILI INSTALLATORE IMPIANTI TELEFONICI
Ricerchiamo per nostra azienda cliente ELETTRICISTA IMPIANTI | Ricerchiamo per nostra azienda cliente INSTALLATORE IMPIANTI
CIVILI Il candidato deve aver maturato esperienza nel cablaggio | TELEFONICI La risorsa deve occuparsi di installazione di impianti telefonici
di cavi in impianti civili. Si richiede Diploma tecnico e esperienza | in ponti radio. Si richiede Diploma Tecnico e esperienza nella stessa
nella stessa mansione. Si offre contratto a tempo determinato con | mansione. E necessario che la risorsa abbia conseguito I' abilitazione per
possibilita di proroghe di lunga durata. Sede di lavoro: provincia di | lavorare in quota. Si offre contratto a tempo determinato con possibilita di
Cagliari Disponibilita oraria: Totale disp. Da lunedi a Venerdi | proroghe di lunga durata. Sede di lavoro: provincia di Cagliari Disponibilita

Patente: B http://www.adecco.it/offerta/elettricista- | oraria: Totale disponibilita http://www.adecco.it/offerta/installatore-
installazione-impiantistica-cantieristica?ID=5d8c2754- impianti-telefonici-elettronica-elettrotecnica-tecnici?ID=65f9337e-
0500-4f7b-af2b-9ea8934de0d8 7c0c-4fb0-9080-02f492203ebe

RESPONSABILE PANIFICAZIONE
Ricerchiamo per nostra azienda cliente 1 Responsabile Panificatore La risorsa si occupera di coordinare I'attivita di un forno in cui
sono presenti altre 4 persone. Dovra organizzare il lavoro delle risorse in base alle scadenze concordate con la clientela, sara
responsabile delle procedure di panificazione e dovra, preferibilmente, essere in grado di supervisionare I'attivita di cottura del pane.
La risorsa riportera direttamente al titolare del forno e si confrontera con la proprieta per individuare le scelte strategiche
dell'azienda. E' necessario aver maturato esperienza nella stessa posizione, nella preparazione di prodotti realizzati con lievito madre
e nella gestione del personale. Il/La candidato/a deve essere in possesso di ottime competenze tecniche, gestionali e organizzative.
Potranno essere prese in considerazione anche candidature con esperienza nei processi di panificazione, ma senza esperienza nella
gestione delle risorse, purché ci sia la disponibilita ad effettuare un percorso di crescita. Si offre contratto a tempo indeterminato,
con retribuzione da valutare sulla base della professionalita maturata dal candidato. Sede di lavoro: provincia di Carbonia Iglesias. I
candidati in possesso dei requisiti e interessati a partecipare alla selezione, possono inviare il CV a tania.cannas@adecco.it indicando
nell'oggetto il riferimento della ricerca in corso. I candidati ambosessi (L. 903/77) sono invitati a leggere su www.adecco.it
I'informativa sulla privacy (art. 13, D.Lgs 196/03). Per esercitare i diritti di cui all'art. 7 del Decreto € possibile scrivere al seguente
indirizzo e-mail: customer.service@adecco.it Un facsimile di domanda di candidatura, comprensivo di informativa sulla privacy (art.
9, comma 3; D. Lgs 276/03), & presente al seguente indirizzo internet: http://www.adecco.it/it-IT/privacy/provacy-

candidato/Pages/default. aspx Adecco Italla S p.a. (Aut M|n Prot. N. 1100 SG del 26/11/2004)
i de

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte deII’ASPAL/CPI di Sanlur|




CAMERIERE AI PIANI
Una struttura ricettiva in Trentino cerca cameriere ai piani. Iniz
stagione primi di Dicembre. Se interessati inviare cv con foto

seguente indirizzo mail cristinamusu@hotmail.it Nell' oggetto mettere

"riferimento AGDHOS "

https://www.facebook.com/Agdhos/?hc_ref=ARTr13nyo6c030WXj_a-
YSeg2IpBomJIn-WUmJBPa8n1zCJL5bg7tO0m1niHNy_hooM_O0&fref=nf

AUTISTA CON PATENTI B-C-E-E,
ABILITAZIONE ADR
Sede di lavoro Cagliari - Cercasi autista esperto con
patente B-C-E-, abilitazione ADR, CQC, Carta
tachigrafica, pratico guida anche furgoni e mezzi pesanti
(autotreni e/o autoarticolati). Inviare curriculum vitae al
fax 0702128247 o e-mail segreteria@longonisrl.it

io
al

1 MAGAZZINIERE

1 ANALISTA DI LABORATORIO - CATEGORIE PROTETTE

Adecco Italia Spa - Filiale di Sassari Ricerchiamo per | Adecco Italia

azienda cliente del settore manifatturiero 1 |cliente sita
MAGAZZINIERE Si richiede pregressa esperienza nella | PROTETTE E
medesima mansione, nonché ottima padronanza |l'iscrizione a

nell'utilizzo del muletto e ottima dimestichezza nella
gestione di tutte le attivita connesse al magazzino.
Rappresenta un requisito indispensabile il possesso
del diploma e del patentino del carrello elevatore in
corso di validita. Completano il profilo la flessibilita,
I'ottima manualita e le buona capacita organizzative.
Si offre contratto iniziale a tempo determinato in

dati person

somministrazione con possibilita di inserimento
successivo in azienda. Zona di lavoro: Provincia
Sassari I candidati interessati possono inviare il |informativa s

curriculum vitae e l'autorizzazione al trattamento dei
dati personali a veronica.bussu@adecco.it indicando

seguente

esperienza nelle analisi
analitiche strumentali. E' necessaria la disponibilita immediata. Si offre
contratto a tempo determinato con possibilita di proroga ed eventuale
inserimento in azienda. Luogo di lavoro: Sassari I candidati interessati
possono inviare il curriculum vitae e l'autorizzazione al trattamento dei

http://www.adecco.it/candidato/orientamento/facsimilecv.asp

Spa - Filiale di Sassari Ricerchiamo per una nostra azienda
in Sassari 1 ANALISTA DI LABORATORIO CATEGORIE
' indispensabile il possesso del titolo di perito chimico e
lle categorie protette D. Lgs. 68/99 art. 1. Si richiede
quantitative e qualitative tramite tecniche

ali a veronica.bussu@adecco.it indicando nell'oggetto

"ANALISTA DI LABORATORIQ". I candidati ambosessi (L. 903/77) sono
invitati a leggere su www.adecco.it l'informativa sulla privacy (art. 13, D.
Lgs. 163/03). Un facsimile di domanda di candidatura comprensivo di

ulla privacy (art. 9, comma 3, D. Lgs. 273/03) & presente al
indirizzo internet:
Adecco

nell'oggetto "MAGAZZINIERE".

Italia Spa (Aut. Min. Prot. N. 1100 - SG del 26/11/2004).

CAT, PROTETTAART 1 L. 68/99
Randstad Inhouse Services di Cagliari, divisione di
Randstad Italia Spa, ricerca per importante azienda
cliente: categoria protetta art 1 Legge 68/99. L'azienda
valutera il reparto di inserimento e la mansione in base
alle esperienze pregresse del candidato prescelto. La
ricerca ha carattere di urgenza, € richiesta |la
disponibilita immediata. Saranno prese in
considerazione le candidature con i requisiti richiesti.
Per candidarsi inviare il proprio curriculum vitae
all'indirizzo e-mail: raffaela.ardu@randstad.it

gli ingredie

curriculum,

ADDETTO PASTICCERE

Randstad Italia Spa - Societa Unipersonale Filiale di Cagliari ricerca per
proprio cliente operante nel settore alberghiero categoria superiore
ADDETTO PASTICCERE Desideriamo entrare in contatto con Pasticceri
con comprovata esperienza nel
possedere una buona conoscenza delle basi di estetica alimentare, tanta
fantasia e manualita, deve inoltre sapere come conservare ed utilizzare

settore. Il candidato ideale deve

nti e conoscere le norme igienico-sanitarie da rispettare. Si

offre contratto di un anno Sede di lavoro: Cagliari Inviare il proprio

indicando nell'oggetto " Addetto Pasticcere " all'indirizzo:

cagliari.mameli@randstad.it

ADDETTA/O ALLE RISORSE UMANE

L'Agenzia per il Lavoro New Training School ricerca per importante
azienda cliente un ADDETTA/O ALLE RISORSE UMANE per
I'elaborazione di cedolini e buste paga e la gestione del personale.
Requisiti richiesti: aver completato il praticantato per
I'abilitazione a consulente del lavoro; - iscrizione al Programma
Garanzia Giovani; ottime doti organizzative; buona
conoscenza dei principali sistemi informatici. Si offre iniziale
contratto part-time. Zona di lavoro: Macchiareddu. Per candidarsi
inviare il cv aggiornato a candidature@newtrainingschool.it
indicando nell'oggetto "candidatura risorse umane"

AIUTO-CUOCO E LAVAPIATTI

Etjca Spa, Agenzia per il Lavoro, Filiale di Cagliari, per
importante azienda cliente ricerca: Aiuto.Cuoco e Lavapiatti
Il candidato ideale deve essere in possesso dei seguenti
requisiti: -pregressa esperienza di almeno un anno nella
mansione in oggetto, maturata presso ristoranti e/o strutture
alberghiere - domicilio a Cagliari in quanto non & prevista
possibilita di alloggio -massima serieta, disponibilita e
flessibilita Luogo di lavoro: Cagliari La ricerca ha carattere di
urgenza Per candidarsi € necessario inviare il proprio Cv alla
mail info.cagliari@etjca.it con il riferimento CUCINA

AUTISTA MEZZI SCARRABILI

TEMPOR S.P.A. Agenzia per il Lavoro ricerca per azienda cliente un/a
Autista con pregressa e documentabile esperienza nella guida di
mezzi scarrabili. Richiesto il possesso della patente C D E e CQC in
corso di validita, disponibilita immediata e a lavorare su turni con
orario full-time. Si offre contratto iniziale a tempo determinato con
possibilita di inserimento a tempo indeterminato. Luogo di lavoro:
Cagliari Inviare il curriculum alla mail: tempor.cagliari@tempor.it

MECCATRONICO
Per officina cliente ricerchiamo un meccatronico da inserire
full-time. Si richiede precedente esperienza come

elettrauto/meccatronico e titolo di studio in elettrotecnica,
elettronica o meccatronica. Si offre iniziale contratto di
breve periodo con possibilita di proroga e successivo
inserimento. Inviare il CV a barbara.sebis@adecco.it,
indicando in oggetto il titolo dell'annuncio.

FISIOTERAPISTA
La Cooperativa Sociale A.D.A. cerca un fisioterapista con partita
IVA per servizi domiciliari in zona Ghilarza, inviare curriculum
alla mail coop.socialeada@tiscali.it

Alice Soc.
ricerca Insegnanti
sostituzioni. Inviare C.V. a: scuola infanziass@tiscali.it

INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA
Cooperativa Sassari Scuola dell'infanzia paritaria
abilitate per inserimento in organico e

MAGAZZINIERE JUNIOR

Randstad Italia Spa seleziona per importante cliente: Magazziniere Junior La risorsa verra inserita in un team giovane e dinamico

e si occupera di movimentazione merci, anche tramite I'utilizzo d

i mezzi. Si richiede: esperienza pregressa nella mansione,

disponibilita a lavorare su turni, precisione e affidabilita. Si offre contratto di somministrazione a tempo determinato. Luogo di

lavoro: Cagliari Invia il curriculum inserendo nell'oggetto: Magazzinie

re Junior a cagliaril@randstad.it

UNIVERSITA’ DI

CAGLIARI

SELEZIONI PERSONALE TECNICO E AMMINISTRATIVO
http://dirpersonale.unica.it/settoreconcorsi/index.php?page=nondoc

COMUNE DI CALANGIANUS
Procedura selettiva per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo pieno e determinato di un Istruttore Direttivo Tecnico,

Categoria Giuridica D Posizione Economica D - Data scadenza 18/1

0/2017

http://www.comune.calangianus.ot.it/zf/index.php/bandi-di-concorso/index/dettaglio/bando/2

OPERATORE CUSTOMER SERVICE

http://candidati.openjob.it/index.php?mod=adv&fcz=1

&exec=advshow&set=read&cerca=2&id=56616

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi

i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
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CPI SANLURI
CENTRO PER L'IMPIEGO
Servizio Incontro Domanda/Offerta

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025 Sanluri (VS)
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA Tel: 070. 9356801
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

Bollettino per il Lavoro

Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica.
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali. Dal 16 al 30 Ottobre 2017

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it

FONDAZIONE DI SARDEGNA BANDI 2018
Dal giorno 12 ottobre 2017 sono online i Bandi 2018, per i progetti e le iniziative relative ai settori:
- ARTE, ATTIVITA E BENI CULTURALI
- SALUTE PUBBLICA, MEDICINA PREVENTIVA E RIABILITATIVA
- VOLONTARIATO, FILANTROPIA E BENEFICIENZA
- SVILUPPO LOCALE

Le proposte dovranno essere trasmesse esclusivamente attraverso I'apposito sistema informativo disponibile nella sezione “Area
Richieste On Line (ROL)" del sito web, a partire dal 12 ottobre e sino a tutto il 14 novembre 2017.

Eventuali informazioni sui Bandi 2018 potranno essere richieste via mail a infobandi@fondazionedisardegna.it, nel periodo valido
per la presentazione delle domande. Per esigenze di natura tecnica relative alla modulistica informatica (ROL) & possibile rivolgersi
via mail al seguente indirizzo: assistenzarol@strutturainformatica.com Per ulteriori chiarimenti o approfondimenti consulta le FAQ
(Domande frequentl) riferite ai Bandl 2018 http: //www fonda2|oned|sardegna it/

http://rol2. strutturalnformatlca com/fbs/ - http //www fondazionedisardegna. |t/|ndex php/contributi/bandi/bandi-2018

(GU n.78 del 13-10-2017)
| MINISTERO DELLA GIUSTIZIA DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
| CONCORSO (ScADENZzA 13 NOVEMBRE 2017)
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI COMPLESSIVI 197 POSTI (147 UOMINI; 50 DONNE) DI ALLIEVO AGENTE DEL
CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA

13&atto.codiceRedazionale= 17E07493
COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAOLO - CONCORSO (Scadenza 13 Novembre 2017)
CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-
CONTABILE, CATEGORIA C1, DA ASSEGNARE ALL'AREA ECONOMICO-FINANZIARIA.
|nd|r|zzo http://www.comune.loiriportosanpaolo.ot.it/concorsi-e-selezioni/72-concorsi-e-selezioni-in-corso.html

13&atto.codiceRedazionale= 17E07522
COMUNE DI VIDDALBA - CONCORSO (Scadenza 26 Ottobre 2017)
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO PART-TIME
(50%) b1 UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CATEGORIA D3. sito internet del Comune di Viddalba: www.viddalba.gov.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-
13&atto.codiceRedazionale=17E07457

COMUNE DI ELMAS - STAFF DEL SINDACO - AVVISO PUBBLICO
Bando di selezione pubblica per curriculum e colloquio, per la costituzione di un rapporto di lavoro subordinato part -time a tempo
determinato, per |'ufficio staff del sindaco ed organi politici. - http://www.comune.elmas.ca.it/
http://www.comune.elmas.ca.it/index.php?option=com_content&view=article&id=1741:stafsindott2017&catid=37:concorsiebandi

SCUOLA CIVICA DI MUSICA - - SELEZIONE PUBBLICA PER IL DIRETTORE, domande entro il 10 novembre

II Comune di Oristano ha avviato una selezione pubblica per soli titoli finalizzata al conferimento dell’incarico di direttore della
Scuola civica di musica per il quinquennio 2017/2022. Le domande di partecipazione devono essere presentate entro il 10
novembre. Per partecipare alla selezione occorre essere in possesso dei seguenti requisiti: a) cittadinanza italiana o di uno dei
paesi dell'Unione Europea, oppure di uno stato extracomunitario purché il cittadino sia regolarmente soggiornante in Italia,
coerentemente anche a quanto specificato dall'art. 38, comma 1, del D.Lgs. 165/2001 (i cittadini degli Stati membri dell'Unione
Europea e di uno Stato extracomunitario devono inoltre possedere i seguenti requisiti: a) godere dei diritti civili e politici anche
negli stati di appartenenza o di provenienza; b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadinanza italiana, di
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana; b) eta non inferiore ai 18 anni; c) godimento dei diritti civili e
politici; d) assenza di procedimenti penali o procedimenti in corso; e) idoneita fisica alle mansioni da svolgere; f) non trovarsi
nelle condizioni di incompatibilita per I'accesso al pubblico impiego e allo svolgimento dell'incarico oggetto della selezione. Inoltre
occorre essere in possesso dei seguenti requisiti specifici: e diploma di Conservatorio Statale di Musica o Istituto Musicale
pareggiato o Diploma Accademico di Conservatorio di 1 o livello o titoli equipollenti (per i titoli equipollenti il candidato deve
specificare la legge che riconosce I'equipollenza), si considera assorbente la laurea di 2° livello. e aver ricoperto incarichi di
direzione presso le Scuole Civiche di Musica. Il bando integrale e i modelli di domanda sono pubblicati su questo sito internet
istituzionale. La domanda deve pervenire entro le ore 12 del 10 novembre 2017: a mano all'Ufficio Protocollo Generale del
Comune; mediante raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata al Comune di Oristano Piazza Eleonora 44 Oristano; per
Posta Elettronica Certificata (per i soli candidati titolari di un proprio indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo
istituzionale@pec.comune.oristano.it - http://www.comune.oristano.it/it/il-comune-informa/avvisi-e-scadenze/avviso/Scuola-
civica-di-musica-Selezione-pubblica-per-il-direttore-domande-entro-il-10-novembre/

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
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TIROCINI PER NEO-LAUREATI IN INGEGNERIA MECCANICA, ELETTRICA O ELETTRONICA
Tirocini di 6/12 mesi con successiva possibilita di inserimento presso il nostro stabilimento di Olbia
Selezioniamo per il nostro stabilimento di Olbia i seguenti profili.

LAUREA TRIENNNALE/MAGISTRALE IN INGEGNERIA MECCANICA, ELETTRICA O ELETTRONICA
Il profilo ideale possiede i seguenti requisiti:

* Titolo di studio: Laurea triennale/magistrale in Ingegneria Meccanica, Elettrica o Elettronica

e Forte motivazione ad intraprendere |'esperienza formativa, flessibilita e disponibilita

e Durata del Tirocinio: 6/12 mesi con successiva possibilita di inserimento in Azienda

* Sede del tirocinio: Olbia
Si offrono alloggio, 1 pasto  giornaliero presso la mensa aziendale e rimborso spese mensile.
Si prega di inviare Curriculum Vitae aggiornato (comprensivo del consenso al trattamento dei dati personali) al seguente
indirizzo: ufficiopersonale@generaleconserve.it; verranno tenuti in considerazione solamente le candidature con dicitura in
oggetto: PROFILO 1 http://www.asdomar.it/tirocini-per-neo-laureati-in-ingegneria-meccanica-elettrica-o-elettronica/

http://www.asdomar.it/tu-e-asdomar/
GIOVANI IN POSSESSO DI UNA LAUREA MAGISTRALE

Opportunita per giovani in possesso di una laurea magistrale conseguita in qualsiasi disciplina e di una buona conoscenza della
lingua inglese.

http://www.lavoroecarriere.it/ultima-ora/generazione-cultura-bando-per-giovani-laureati/
SONO APERTE LE CANDIDATURE PER FARE DOMANDA PER UNO STAGE NELLE RISORSEUMANE CON FERRERO ITALIA
http://www.scambieuropei.info/stage-nelle-risorse-umane-ferrero-alba/
ITI IS MIRRIONIS: PUBBLICATO IL BANDO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA PER LA GESTIONE
DEL PROCESSO DI ACCOMPAGNAMENTO INCLUSIVO
I soggetti interessati in possesso dei requisiti hanno tempo sino al prossimo 15 novembre per partecipare.
http://www.comune.cagliari.it/portale/it/at20_notizie_dett.page?contentld=NWS204414
NEW WORK, UN CONCORSO DI IDEE PER GIOVANI IMPRENDITORI
Nuovo concorso di idee per giovani imprenditori: si chiama New Work ed & una competizione dedicati a progetti innovativi nel
campo del lavoro autonomo ed etico. Domande entro il 30 ottobre
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=370&s=349145&v=2&c=3169&nc=18&sc=&qr=1&qp=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_co
ntent=bufferb5c16&utm_medium=social&utm_source=linkedin.com&utm_campaign=buffer

OFFERTA FORMATIVA FLEXI-CRIS: ISTRUZIONI OPERATIVE VARIAZIONI IN CORSO D'OPERA DEI PERCORSI FORMATIVI
La RAS informa che nell’'ambito dell’Avviso Pubblico per la realizzazione di percorsi formativi mirati al reinserimento occupazionale
e al rafforzamento dell’occupabilita dei lavoratori di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 43/25 del 28.10.2014 e
ss.mm.ii sono state pubblicate le istruzioni operative relative alle variazioni in corso d’opera dei percorsi formativi.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85975 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Istruzioni%?20operative%20-
%20Variazioni%?20in%20cors0%20d%E2%80%990pera%20dei%20percorsi%?20formativi.pdf
AL VIA I CORSI DI ISTRUZIONE PER ADULTI
Lezioni a Oristano, nel carcere di Massama, a Terralba, Morgongiori e Mogoro
http://www.linkoristano.it/prima-categoria/2017/10/13/al-via-corsi-istruzione-adulti/#.WeDWcmh-rIV

Premiare I'#eccellenza e favorire il #territorio, incentivando la permanenza dei nostri laureati a Cagliari: questo I'obiettivo delle
245 borse da 1500 rivolte ai laureati triennali dell’Universita di Cagliari, immatricolati nell'anno accademico 2017/18 per la prima
volta in uno dei corsi di laurea magistrale offerti dall’Ateneo. Dal 2 al 20 novembre sara possibile compilare le domande
online. https://www.unica.it/unica/it/news_notizie_s1.page?contentld=NTZ60709

CAGLIARI 20 e 21 OTTOBRE: "L'INTERVENTO EDUCATIVO EFFICACE PER IL DISTURBO DELLO SPETTRO AUTISTICO

Sono aperte le iscrizioni alla 4 EDIZIONE del Percorso di Formazione Teorico Pratico
"L'INTERVENTO EDUCATIVO EFFICACE PER IL DISTURBO DELLO SPETTRO AUTISTICO".
http://www.studiosalvago.it/cagliari-20-21-ottobre-2017-4-edizione-percorso-formazione-teorico-pratico-lintervento-educativo-
efficace-disturbo-dello-spettro-autistico/

UNIVERSITA' - FACOLTA' DI SCIENZE ECONOMICHE GIURIDICHE E POLITICHE: BORSE DI STUDIO AVIS PER
STUDENTI UNIVERSITARI - Scadenza: 15 febbraio 2018.
http://facolta.unica.it/segp/2017/09/14/bando-per-le-borse-di-studio-avis-rivolto-agli-studenti-universitari/

STAGE PER NEOLAUREATI. DA CONFINDUSTRIA CONTRIBUTI DA 1.000 EURO E SOSTEGNO AL PERCORSO
FORMATIVO.

Aperto il bando 2017/2018 per l'attivazione di 25 tirocini Confindustria per giovani laureati.
Gli stage avranno una durata di 5 mesi e sono retribuiti mille Euro al mese. Per partecipare al bando Confindustria c’e€ tempo
fino al 23 ottobre 2017.
Sono aperte, infatti, le candidature per partecipare al programma di stage Confindustria per i giovani 2017, il percorso
formativo rivolto ai neolaureati che prevede l'attivazione di tirocini presso varie sedi del Sistema di Rappresentanza, sia in
Italia che in Europa. Il progetto, giunto alla settima edizione, mette a bando 25 programmi di formazione e lavoro in
Confindustria, articolati in attivita d’aula e training on the job, e a ciascun tirocinante sara riconosciuto un rimborso spese mensile
pari a 1.000 Euro lordi. Possono partecipare ai tirocini Confindustria laureati, preferibilmente in materie tecnico scientifiche e
economico giuridiche, che hanno conseguito il titolo di studio da non oltre 12 mesi dall’avvio del percorso formativo, quindi con
una laurea conseguita non prima del 7 febbraio 2017 ed entro il 1° dicembre 2017. Gli stage per laureati Confindustria avranno
una durata complessiva di 5 mesi, a partire da febbraio 2018, e si svolgeranno presso una delle sedi del Sistema di
Rappresentanza distribuite sull’intero territorio nazionale ed europeo. Il progetto prevede 8 giornate di formazione in aula ed un
rimborso spese mensile per ciascun partecipante, pari a 1.000 Euro al mese. L'iter di selezione per partecipare al programma di
formazione e lavoro per i giovani Confindustria sara articolato nelle seguenti fasi: - valutazione dei curriculum vitae e
accademici dei candidati; - prova scritta, mediante la somministrazione di domande di cultura generale e in lingua inglese, test
psicoattitudinali e di logica; - colloquio motivazionale. Le domande di partecipazione, complete degli allegati richiesti dal
bando, devono essere presentate, entro le ore 14.00 del 23 ottobre, attraverso I'apposita procedura online.
Per maggiori informazioni, consultare il sito di Confindustria per i giovani: http://www.confindustriaperigiovani.it/
http://www.informa-giovani.net/notizie/confindustria-stage-per-i-giovani

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Digs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
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CPI SASSARI: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERI COMUNALI COMUNE SASSARI
Il CPI di Sassari informa che & stato pubblicato I'avviso pubblico di selezione per I'assunzione di 30 UNITA CON MANSIONI DI
ASSISTENTE SCUOLABUS a tempo determinato per 90 giorni e 20 ore settimanali presso il COMUNE DI SASSARI. E’
possibile presentare la propria adesione dal 09/10 al 20/10/2017. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85856
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%20di%20selezione(38).pdf

CPI MOGORO: RICERCA 1 TIROCINANTE AREA AMMINISTRATIVA AZIENDALE

Ente proponente: CPI di Mogoro, Via Velio Spano - tel. 0783 991486-- mail: aspal.cpimogoro@regione.sardegna.it

Ricerca personale: Azienda operante nel settore dei trasporti ricerca: - 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELL'AREA
AMMINISTRATIVA AZIENDALE - Sede di lavoro: Mogoro Requisiti: - Iscrizione presso i CPI di Mogoro, Ales o Terralba; -
Possesso di diploma di scuola media superiore; - Buone conoscenze informatiche; - Eta massima 30 anni; - Preferibile ma non
indispensabile il possesso dei requisiti previsti dall’avviso pubblico per I'attivazione dei progetti di Tirocinio 2017 - tipologia A
(Garanzia Giovani). Condizioni contrattuali: Tirocinio di inserimento/reinserimento al lavoro. Scadenza dell’offerta:
20/10/2017 Modalita di adesione: gli interessati con dei requisiti devono dichiarare la disponibilita presentandosi e muniti di
CV presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta del CPI di appartenenza. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85799

CPI QUARTU S. ELENA: RICERCA ISTRUTTORI/ICI BODY BUILDING

Ente proponente: Centro per I'Impiego di Quartu S. Elena, Via Bizet 27 - Tel: 070836741

Ricerca di personale: Centro sportivo ricerca: <-ISTRUTTORI/ICI BODY BUILDING

Sede di lavoro: Muravera Requisiti richiesti: - disponibilita a lavorare la mattina il Lunedi - Mercoledi e Venerdi dalle 08,30
alle 13,00 - disponibilita a lavorare a Muravera (possibilita di concordare un rimborso spese viaggio) - massima serieta e
disponibilita verso i clienti - qualifiche adeguate (anche neolaureati/e in scienze motorie con minima esperienza) — preferibile
esperienza in ambito di istruzione sportiva per attivita di sala pesi, cardiofitness, preparazione atletica e bonificazione -
automuniti/e Tipologia di inserimento: collaborazione sportiva. Informazioni utili: i/le candidati/e interessati/e dovranno
inviare il curriculum entro il 20 Ottobre 2017 al seguente indirizzo di posta elettronica (indicando nell’'oggetto ISTRUTTORI
SALA PESI) mibba@aspalsardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85747

CPI NUORO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE DI GAVOI
Il CPI di Nuoro informa che & stata pubblicata la Determinazione - n.1176 del 12-09-2017 e l'avviso pubblico di selezione relativi
alla riapertura dei termini dell’avviso pubblico di avviamento a selezione per |'assunzione a tempo indeterminato di n 1 unita
con la qualifica di OPERAIO “"ADDETTO AI SERVIZI CIMITERIALI” PRESSO IL COMUNE DI GAVOI
Termini per la presentazione delle domande dal 16/10/2017 al 20/10/2017
http://www.sardegnalavoro.it/download/GAVOI%20AVVISO.pdf - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85317

CPI ORISTANO: RICERCA 1 RESPONSABILE COMMERCIALE
Ente proponente: CPI Oristano Via Costa - tel. 0783 770401 / 7704100- mail: aspal.cpioristano@regione.sardegna.it
Ricerca di personale: Azienda del settore Commercio ricerca: - N. 1 RESPONSABILE COMMERCIALE
Requisiti: - Domicilio nei comuni appartenenti ai CPI della provincia di Oristano; - Possesso laurea in materie economiche; -
Ottima conoscenza dei fondamenti del marketing; - Possesso ottime conoscenze informatiche con particolare riferimento al
programma Office; - Conoscenza di base della lingua inglese; - Preferibili precedenti esperienze lavorative nella mansione
richiesta; - Patente B e automunito. Propone: contratto a tempo determinato della durata di 6 mesi. Sede lavorativa: Oristano
Gli interessati devono dichiarare la disponibilita presentandosi entro il 20/10/2017, muniti di CV, presso il CPI di competenza
della provincia di Oristano — Servizio Incontro Domanda/Offerta. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85574

CPI CAGLIARI: RICERCA 1 OPERATORE DI VENDITA SERVIZI WEB MULTIMEDIALI

Ente proponente: CPI di Cagliari, Viale Borgo Sant’Elia s.n. — 09126 Cagliari — tel. 070528441 - fax 07052844142

Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Servizi multimediali per aziende e privati, nuova media - cerca: - 1
OPERATORE DI VENDITA SERVIZI WEB MULTIMEDIALI Requisiti richiesti: - Diploma di scuola secondaria superiore; -
Esperienza nel campo delle vendite orientate preferibilmente ai servizi web intangibili, spazi pubblicitari, siti web, consulenza e
sponsoring - Buone conoscenze informatiche - Ottime capacita relazionali - Preferibile il possesso della pat. B; - PREFERIBILE
Possesso di PARTITA IVA. Mansioni da svolgere: Il candidato dovra promuovere azioni di contratto preliminare con la potenziale
clientela, sviluppare le trattative di vendita e portare a termine le suddette. Si offre: Contratto a provvigione o Collaborazione
con Partita Iva Scadenza per presentazione candidature: 25 ottobre 2017. Modalita di candidatura: gli interessati con i
requisiti devono inviare il CV in formato pdf a: cpicagliari.ido@aspalsardegna.it indicando nell’'oggetto come riferimento
CA/17"OPERATORE DI VENDITA SERVIZI MULTIMEDIALI". http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85870

CPI CARBONIA: RICERCA 1 MECCANICO/MOTORISTA
Ente proponente: Centro per I'Impiego di Carbonia, Via Dalmazia - Cap 09013 - Carbonia - tel. 0781671235/8
Ricerca di personale: Azienda della Provincia operante nel settore metalmeccanico ricerca: - 1 MECCANICO/MOTORISTA
La figura sara adibita alla manutenzione dei veicoli a motore Requisiti richiesti: - Licenza media - Esperienza maturata nello
stesso settore - Patente di guida di tipo B Ulteriori requisiti preferibili: - Patente di guida di tipo C/D/E - Buona conoscenza dei
principali strumenti informatici ed in particolare di Internet Tipologia contrattuale proposta: contratto a tempo determinato 6
mesi - L’avviso si intende rivolto a entrambi i sessi — Art 27 del D.Lgs n.198/2006 Sede di lavoro: Santadi Modalita di
candidatura: i lavoratori e le lavoratrici interessati potranno inviare la propria candidatura, allegando il Curriculum Vitae
aggiornato, all'indirizzo di posta elettronica: romanopilloni@tiscali.it indicando nell’'oggetto la dicitura “Candidatura per
Meccanico/Motorista”. Scadenza delle candidature: 24/10/2017. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85830

CPI SINISCOLA: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE SINISCOLA
Il CPI di Siniscola informa gli interessati che & stato pubblicato I'avviso pubblico di selezione ex art. 16 L. 56/87 per I'avviamento
a selezione di n. 1 conduttore di macchinari per movimento terra (Terna) presso il Comune di Siniscola. Le domande di adesione
possono essere presentate dal 23 ottobre 2017 al 27 ottobre 2017. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85796
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%?20pubblico%?20di%20selezione(34).pdf

CPI LANUSEI: RICERCA 10 INTERMEDIARI ASSICURATIVI

Ente Proponente: CPI di Lanusei - Servizio Incontro Domanda/Offerta - Via Marconi n.101- Telefono 0782/42203

Riferimento richiesta: Prot. n. 94393 del 26.09.2017 Ricerca di personale: Azienda operante nel settore delle Assicurazioni
ricerca: - 10 INTERMEDIARI ASSICURATIVI Attivita economica: Assicurazioni Sede Lavoro: Territorio dell’Ogliastra
Requisiti: - Diploma/Laurea - Eta 21/50 anni - Patente di guida cat. B - Preferibile conoscenze informatiche (Office) Tipologia
contrattuale: Inizialmente provvigionale, con possibilita assunzione a tempo indeterminato. Scadenza: 31.12.2017.
Informazioni utili: gli interessati possono dichiarare la propria disponibilita: - Presentandosi personalmente presso il servizio di
Incontro Domanda/Offerta del Centro per I'Impiego di Lanusei/Tortoli, muniti di curriculum vitae. - Inviando il curriculum vitae e
I'autocandidatura all'indirizzo e-mail: aspal.cpiogliastra@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=85738

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




(GU n.77 del 10-10-2017)
COMUNE DI PIMENTEL
| CONCORSO (SCADENZA 09 NOVEMBRE 2017)
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE - VENTUNO ORE SETTIMANALI -
CON PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1.
sito internet istituzionale: www.comune.pimentel.ca.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-
10&atto.codiceRedazionale=17E07375

CACIP SELEZIONE DI N. 2 LAUREATI IN GIURISPRUDENZA
la domanda va presentata, entro il termine perentorio delle ore 13.00 del giorno 06.11.2017, esclusivamente via Internet,
compilando I'apposito modulo elettronico (Form) disponibile attraverso il LINK per la compilazione della domanda
http://www.infoconcorso.it/cacip/leg - http://www.cacip.it/application/files/2215/0753/1932/avviso.pdf
http://www.cacip.it/it-it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso

ASSOCIAZIONE GAL TERRAS DE OLIA - BANDO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE:
A) DIRETTORE: Tempo pieno 40 ore settimanali
B) RESPONSABILE AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO (RAF): Tempo parziale 24 ore settimanali
C) ANIMATORE POLIFUNZIONALE: Tempo parziale 24 ore settimanali
Scadenza: ore 12.00 del 20/10/2017
http://www.regione.sardegna.it/speciali/programmasvilupporurale/sites/default/files/Bando%?20selezione%20personale_Gal%?20T
erras%20de%200lia.pdf

CONSORZIO INDUSTRIALE SASSARI - BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA
PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N.1 RESPONSABILE SETTORE AMBIENTE
CATEGORIA Q, POSIZIONE ECONOMICA Q2 DEL VIGENTE CCNL DEI DIPENDENTI DEI CONSORZI ED ENTI DI
SVILUPPO INDUSTRIALE
E’ indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Responsabile
Settore Ambiente - categoria Q - posizione economica Q2 - del vigente CCNL per i dipendenti dei Consorzi ed Enti di Sviluppo
Industriale. I requisiti richiesti sono quelli di cui all’Avviso di selezione pubblicato integralmente sul sito web del Consorzio,
www.cipsassari.it nella Sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso e all’Albo Pretorio dell’Ente. E’ prevista un prova
di preselezione se il numero delle domande di partecipazione alla selezione risulti superiore a 20 unita. Le comunicazioni ai
candidati relativamente all'ammissione alla selezione, le date, I'ora e la sede dell’eventuale prova selettiva e delle prove d’esame
saranno resi noti mediante avviso pubblicato nell’Albo Pretorio del CIPS e sul sito internet www.cipsassari.it nella Sezione
Amministrazione Traparente/Bandi di Concorso. - http://www.cipsassari.it/?jjj=1506847837668
Il termine per la presentazione delle domande scade perentoriamente alle ore 13.00 del giorno 7 novembre 2017.
Il bando integrale, il fac-simile della domanda di partecipazione e I'Allegato A - Autocertificazione dei titoli posseduti - sono
reperibili e scaricabili dal sito web: www.cipsassari.it nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso
http://www.cipss.it/index.php/component/jdownloads/category/192-selezione-pubblica-per-titoli-ed-esami-responsabile-settore-
ambiente-a-tempo-pieno-e-indeterminato-cat-q-posizione-economica-g2-del-ccnl-per-i-dipendenti-dei-consorzi-ed-enti-di-
sviluppo?Itemid=-1

AL VIA IL CONCORSO PER I DIRIGENTI, LE DOMANDE DAL 4 OTTOBRE
Pubblicato dall’Assessorato degli Affari generali, personale e riforma della Regione il bando di concorso unico per titoli ed esami
per l'assunzione di 20 dirigenti da assumere a tempo indeterminato e, nello specifico:
- 16 PER L’AMMINISTRAZIONE REGIONALE (RAS);
- 2 PER L'AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ASPAL);
- 2 PER L'ENTE ACQUE DELLA SARDEGNA (ENAS).
Le domande di partecipazione potranno essere compilate esclusivamente online a partire dalle ore 8 del 4 ottobre 2017 e
fino alle ore 23.59 del 18 novembre 2017. Si precisa che le domande di partecipazione potranno essere compilate
esclusivamente online a partire dalle ore 8,00 del giorno 4 ottobre 2017. Per informazioni contattare I’'Ufficio relazioni con il
pubblico (URP) della Direzione generale del personale al seguente numero telefonico 070.6067026.
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=348373&v=28&c=3&t=1
Oggetto: Concorso unico per titoli ed esami per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 20 dirigenti di cui: n. 16 per
I'Amministrazione regionale (RAS); n. 2 per I'Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL); n. 2 per I'Ente
acque della Sardegna (ENAS). http://www.regione.sardegna.it/j/v/2599?s=1&v=9&c=45&c1=45&id=62928
http://www.regione.sardegna.it/documenti/1 19 20170929101032.pdf
http://www.regione.sardegna.it/servizi/cittadino/concorsi/

SELEZIONE DI ESPERTI IN PROCUREMENT DELL'INNOVAZIONE
Sardegna Ricerche ha avviato una procedura per l'affidamento delle attivita di consulenza e animazione relative a un progetto di
procurement innovativo. Tra i requisiti professionali minimi si richiede almeno un'esperienza di consulenza specialistica sui temi
del precommercial procurement. Candidature entro le ore 12:00 del 19 ottobre 2017
http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=370&s=348341&v=2&c=3169&nc=1&sc&qr=1&qp=2&vd=2&t=3&sb=1&utm_cont
ent=buffer40161&utm_medium=social&utm_source=facebook.com&utm_campaign=buffer

GRADUATORIE DI ISTITUTO ATA, PUBBLICATI MODELLI UFFICIALI D1-D2
= Le domande potranno essere presentate in modalita cartacea dal 30 settembre al 30 ottobre 2017.
= La domanda va inviata ad una scuola (la capofila) della provincia scelta, tramite raccomandata A/R o presentata a mano
mediante l'utilizzo della posta elettronica certificata. I modelli ufficiali del Ministero
* Modello D1 per le domande di inserimento
http://www.istruzione.it/graduatoriedistituto ata/allegati/modelloD1 ATA anno2017.pdf
* Modello D2 per le domande di conferma e aggiornamento.

http://www.istruzione.it/graduatoriedistituto ata/allegati/modelloD2 ATA anno2017.pdf

Vedi anche: Graduatorie III fascia ATA. Domande dal 30 settembre, le gwde alla comgllazmne della domanda

httD //WWW orizzontescuola. |t/|nser|mento -e-aggiornamento-iii- faSC|a ata-modelli- d| domanda di-d2-e- d4/

http://www.orizzontescuola.it/graduatorie-istituto-iii-fascia-ata-decreto-miur-domande-dal-30-settembre-al-30-ottobre-come-
presentarle/

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (DIgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




(GU n.75 del 03-10-2017)
UNIVERSITA' DI CAGLIARI - CONCORSO (Scadenza 2 Novembre 2017)
CONCORSI PUBBLICI, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI 6 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI CATEGORIA C E D AREE
DIVERSE - CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO COMPARTO UNIVERSITA - PRIORITARIAMENTE RISERVATI ALLE CATEGORIE DI CUI AGLI
ARTICOLI 1014 COMMI3 E4, E 678 COMMA 9, DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 66/2010 SItO WWww.unica. It
: . ffi . .

03&atto.codiceRedazionale= 17E07117
COMUNE DI IGLESIAS - CONCORSO (Scadenza 2 Novembre 2017)

RIAPERTURA DEI TERMINI DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI DUE ISTRUTTORI
DIRETTIVO TECNICO CATEGORIA D POSIZIONE ECONOMICA Dl SITO DELL ENTE: WWW comune iglesias. Ca

03&atto.codiceRedazionale= 17E07134
COMUNE DI MONTI
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE - DICIOTTO ORE SETTIMANALI DI UN POSTO
NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CATEGORIA D1. sito dell'ente: www.comune.monti.ss.it

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-
03&atto.codiceRedazionale=17EQ07172
ATS SARDEGNA - AZIENDA TUTELA SALUTE (Oristano) CONCORSO (Scadenza 2 Novembre 2017)
AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO, DI DIRIGENTE MEDICO -
DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA DIREZIONE OSPEDALIERA PRESSO L'ASSL DI ORISTANO. sito istituzionale: www.atssardegna.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-
03&atto.codiceRedazionale=17E07183

(GU n.72 del 22-09-2017)
COMUNE DI LANUSEI - CONCORSO (Scadenza 23 Ottobre 2017)
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, A TEMPO
INDETERMINATO PART-TIME 84% (TRENTA ORE SETTIMANALI) CATEGORIA GIURIDICA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, DA ASSEGNARE ALL'AREA DEI
SERVIZI TECNICI. sito del Comune di Lanusei: http://www.comunedilanusei.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-
22&atto.codiceRedazionale=17E06872

(GU n.76 del 06-10-2017)
COMUNE DI ITTIRI - CONCORSO (Scadenza 23 Ottobre 2017)
BANDO DI MOBILITA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - CATEGORIA DI ACCESSO
D1, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-
O6&atto.codiceRedazionale=17E07220
BANDO DI MOBILITA VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA - CATEGORIA DI ACCESSO C, A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO - Sito: www.comune.ittiri.ss.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-
O6&atto.codiceRedazionale=17E07221
ARPAS AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE DELLA SARDEGNA
| CONCORSO (SCADENZA 6 NOVEMBRE 2017) |
BANDO DI MOBILITA VOLONTARIA DA ATTUARSI MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI DIVERSE, PER UN POSTO DI
DIRIGENTE INFORMATICO RUOLO TECNICO sito |st|tu2|ona|e dell Agen2|a ttp //wWww. sardegnaamblente |t[arpa

O6&atto.codiceRedazionale= 17E07265
ORDINE DEI MEDICI VETERINARI DELLA PROVINCIA DI SASSARI
| CONCORSO (ScADENZA 6 NOVEMBRE 2017) |

COMUNICATO DI RETTIFICA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ADDETTO ALLA SEGRETERIA
A TEMPO PIENO - TRENTASEI ORE SETTIMANALI - ED INDETERMINATO - AREA B, POSIZIONE ECONOMICA B1 DEL CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI
LAVORO DEL COMPARTO DEGLI ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI.
Nell'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 29 settembre 2017, n. 74, & stato pubblicato per mero errore materiale
I'indirizzo di posta elettronica certificata errato. L'indirizzo esatto &: ordinevet.ss@pec.fnovi.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-10-
06&atto.codiceRedazionale=17E07234

COMUNE DI ORISTANO
Avviso pubblico per 'assunzione a tempo determinato di UN SEGRETARIO del Sindaco ai sensi dell'art. 90 del D.Lgs 267-2000
SCADENZA:ore 13,00 del 30/10/2017 https://www.comune.oristano.it/it/servizi/atti-e-documenti/concorsi/index.html
http://download.comune.oristano.it/concorsi/2017/27-09-2017%20-
%20AvVis0%20pubblico%20per%?20I'assunzione%20a%20tempo%?20determinato%20di%20un%?20segretario%?20del%?20Sindaco
%20ai%?20sensi%?20dell'art.%2090%20del%20D.Lgs%20267-
2000/Avviso%20pubblico%20per%20assunzione%20nr%?201%20segretario%20del%20Sindaco%20art.%2090%20TUEL.pdf

COMUNE DI IGLESIAS
Bando di concorso n. 2 Istruttore direttivo. Nuova scadenza per la presentazione delle domande di ammissione: entro le ore
13:00 del 3 novembre 2017. http://www.comune.iglesias.ca.it/.galleries/doc-amministrazione-trasparente/Bando-det-n.-
2125.2017-riapertura-termini-n.-2-posti-istruttore-direttivo-tecnico-cat-D.pdf

(GU n.74 del 29-09-2017)
COMUNE DI SARDARA - CONCORSI (Scadenza 30 Ottobre 2017)
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO-
GEOMETRA, CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1.
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-
29&atto.codiceRedazionale=17E07003
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO, CATEGORIA D1. sito internet www.comune.sardara.vs.it
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-09-
29&atto.codiceRedazionale=17E07004

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri




